
 

 

 

 

For Immediate Release  

October 14, 2026 

More first-year Canadian students choosing Atlantic universities 

HALIFAX, NS – More than 400 additional first-year undergraduate students are choosing to study at 
universities in Atlantic Canada, according to the Association of Atlantic Universities’ (AAU) 2026–27 
Survey of Preliminary Enrolments.  

As of October 1, 2026, there has been a 3.4 per cent increase in full-time, first-year students – an 
additional 451 students – compared with enrolment numbers the same time last year. 

“These numbers reflect a strong vote of confidence by Canadian students in the value of Atlantic 
Canadian universities. We are delighted that our universities continue to attract students from both 
within Atlantic Canada and the rest of Canada,” said Dr. Andrew Hakin, Chair, AAU, and President of St. 
Francis Xavier University.  “This is why investments in Atlantic Canadian universities are so important.  
Investing in our universities delivers a strong return, as many of these students will choose to remain in 
Atlantic Canada after they graduate.”   

More than offsetting this increase, however, is another drop in international student enrolment at 
Atlantic universities.  The numbers fell by 3,020 international students, or another 18 per cent.  This 
brings the overall drop in international student enrolment at Atlantic universities to nearly 48 per cent 
since new federal restrictions were put in place in January 2024, far exceeding the federal target of 35 
per cent. These measures included imposing caps on enrolment, doubling the required proof of funds, 
and tightening work restrictions - international student enrolments across Atlantic universities have 
fallen well below the federal government’s own target of 35 per cent. 

“The federal government made a national decision that has disproportionately hurt Atlantic Canada,” 
said Dr. Hakin.  “Building Canada Strong must include Atlantic Canadian universities that are strong, 
vibrant and connected to the world.” 

Canada’s Auditor General found in March 2026 that smaller provinces were challenged by the 
international student reforms and that Immigration, Refugees and Citizenship Canada (IRCC) did not 
know why study visa approval rates for the smaller provinces were lower than projected. 

According to the recent Atlantic Economic Panel Report, Atlantic Canada is fighting an aging workforce 
and a negative natural population growth. The Public Policy Forum projects a workforce supply gap of 
269,000 workers in Atlantic Canada by 2035. International students who graduate from universities 
fluent in English and/or French and are looking for work in the communities where they lived while 
studying are a part of the solution to this problem. 

https://atlanticuniversities.ca/stats/statistics-surveys-of-preliminary-enrolments/
https://atlanticuniversities.ca/stats/statistics-surveys-of-preliminary-enrolments/


“Atlantic Canada’s universities continue to communicate our serious concerns about federal policies 
affecting international students to Canada’s Minister of Immigration, Refugees and Citizenship, Atlantic 
Canadian MPs and Senators,” added Dr. Hakin.  “We appreciate the Minister’s ongoing acknowledgment 
that international students are an important talent pipeline and central to Atlantic Canada’s future 
population, economic growth, and social and cultural development.  We hope to see this reflected in 
policy changes that recognize the unique realities of Atlantic Canada.” 

The Association of Atlantic Universities (AAU) represents the interests of universities across the region, 
ensuring public visibility for the important role they play in preparing future leaders of our communities, 
in path-breaking research and innovation, and in contributing to the economic, cultural and social 
prosperity of life in Atlantic Canada.  
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For further information, contact: 

Ava Czapalay, CEO 
aczapalay@atlanticuniversities.ca  
(902) 299-7612 
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Augmentation du nombre d’étudiants canadiens choisissant un établissement de l’Atlantique pour 
leur première année d’études universitaires 

Halifax (N.-É. – Selon les chiffres préliminaires obtenus par l’Association des universités de l'Atlantique 
(AUA) sur les effectifs de 2026–2027, ce sont 400 étudiants supplémentaires qui ont choisi de faire leurs 
études dans un établissement universitaire du Canada atlantique cette rentrée. 

À compter du 1er octobre 2026, on constatait en effet une augmentation de 3,4 p. 100 du nombre 
d’étudiants à temps plein en première année, soit 451 étudiants supplémentaires, par rapport aux 
effectifs de la rentrée précédente. 

« Ces chiffres confirment que les étudiants canadiens font confiance aux universités du Canada 
atlantique pour ce qui est de la qualité de leurs programmes. Nous sommes ravis de constater que nos 
établissements continuent d’attirer des étudiants non seulement du Canada atlantique, mais aussi du 
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reste du pays, explique Andrew Hakin, président de l’AUA et recteur de l’Université Saint Francis Xavier. 
C’est pour cela que les investissements consacrés aux universités du Canada atlantique sont si 
importants. L’investissement dans nos établissements est très rentable, parce que bon nombre de ces 
étudiants choisissent ensuite de rester au Canada atlantique à la fin de leurs études. » 

En revanche, les effectifs d’étudiants de l’étranger dans les universités au Canada atlantique sont de 
nouveau en baisse. La chute est de 3020 étudiants, soit 18 p. 100 supplémentaires. Depuis la mise en 
place des nouvelles restrictions par le gouvernement fédéral en janvier 2024, la baisse globale des 
effectifs d’étudiants de l’étranger dans les établissements du Canada s’élève donc à près de 48 p. 100, 
ce qui est nettement plus que l’objectif ciblé par le gouvernement fédéral de 35 p. 100. Ces mesures 
comprennent un plafonnement des inscriptions, un doublement de la valeur des fonds que les 
étudiants doivent prouver qu’ils détiennent et un resserrement des conditions dans lesquelles ils 
peuvent travailler. Les effectifs d’étudiants de l’étranger ont ainsi chuté dans les universités du Canada 
atlantique bien au-delà de l’objectif de 35 p. 100 fixé par le gouvernement fédéral. 

« Le gouvernement fédéral a pris, à l'échelon national, une décision qui a eu des retombées 
disproportionnées pour le Canada atlantique, déclare M. Hakin. Pour “bâtir un Canada fort”, il est 
indispensable de veiller à ce que les universités du Canada atlantique soient elles-mêmes en position 
de force, avec une bonne dynamique et des liens étroits avec le reste du monde. » 

Le constat de la vérificatrice générale du Canada, présenté en mars 2026, est que les réformes relatives 
aux étudiants en provenance de l’étranger ont été source de difficultés pour les provinces de petite taille 
et que Immigration, Réfugiés et Citoyenneté Canada (IRCC) ne sait pas pourquoi le taux d’approbation 
des visas d’études pour les petites provinces est tombé à un niveau plus faible que ce qui était prévu. 

D’après un rapport récent du Panel économique du Canada atlantique, la région fait face au 
vieillissement de la population active et à un taux négatif de croissance naturelle de la population. Pour 
le Forum des politiques publiques du Canada, les prévisions sont que l’offre de main-d’œuvre au 
Canada atlantique accusera un déficit de 269 000 travailleurs par rapport à la demande d’ici à 2035. La 
solution à ce problème tient en partie au recrutement d’étudiants de l’étranger qui, à l’issue de leurs 
études universitaires, maîtrisent soit le français soit l’anglais et qui cherchent du travail dans les 
localités où ils ont fait leurs études. 

« Les universités du Canada atlantique poursuivent leurs efforts pour sensibiliser la ministre de 
l’Immigration, des Réfugiés et de la Citoyenneté, les députés fédéraux du Canada atlantique et les 
sénateurs de la région aux inquiétudes profondes que nous éprouvons vis-à-vis des politiques du 
gouvernement fédéral sur les étudiants de l’étranger, précise M. Hakin. Nous sommes reconnaissants à 
la ministre d’avoir réitéré l’importance de l’afflux de talents que représentent les étudiants de l’étranger 
et du rôle central qu’ils jouent sur le plan démographique, économique, social et culturel dans la région. 
Nous espérons que les politiques publiques évolueront de façon à tenir compte de la réalité bien 
particulière que nous connaissons au Canada atlantique. » 

L’Association des universités de l’Atlantique (AUA) assure la défense des intérêts des universités de 
l’ensemble de la région du Canada atlantique, en sensibilisant le grand public au rôle important qu’elles 
jouent dans la formation des personnes qui occuperont à l’avenir des postes de responsabilité dans nos 



localités, qui défricheront de nouveaux domaines de recherche et d’innovation et qui contribueront à la 
prospérité économique, culturelle et sociale pour les gens habitant au Canada atlantique.  
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Pour en savoir plus, communiquer avec : 

Ava Czapalay, directrice générale 
aczapalay@atlanticuniversities.ca  
902 299-7612 
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